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GOVERNING BODY OF YSGOL PARC Y TYWYN NO. 108

Type of Governor Name End date of term 
in office

Local Authority 31-08-2024

Local Authority 31-08-2024

Local Authority 30-10-2026

Headteacher /

Community Governor 19-06-2024

Community Governor 23-11-2024

Community Governor 105-04-2026

Community Governor 09-07-2026

Parent Governor 23-10-2027

Parent Governor 29-04-2025

Parent Governor 27-02-2024

Parent Governor 14-10-2025

Staff Governor 03-11-2025

Teacher Governor 10-11-2027

Clerc y Corff Llywodraethol:

Mrs E.Gower, c/o Ysgol Parc y Tywyn, Heol y Bardd, Burry Port. Carmarthenshire. 
SA16 0NL
Phone: 01554 832101
E-mail: admin@parcytywyn.ysgolccc.cymru

Mae’r Corff Llywodraethol a’r Pennaeth yn rhannu cyfrifoldeb am reolaeth

strategol yr ysgol, gan weithredu o fewn y fframwaith a osodwyd gan

ddeddfwriaeth genedlaethol a chan bolisïau’r Awdurdod Lleol (ALl).

Er mai’r ALl yw cyflogwr y staff, mae gan y Corff Llywodraethol a’r

Pennaeth gyfrifoldebau ar wahân a phenodol ar gyfer dethol a rheoli staff.

Cyfrifoldeb y Pennaeth yw rheolaeth fewnol yr ysgol.

Y Corff Llywodraethol

Math o Lywodraethwr Enw Dyddiad diwedd
tymor yn y rol

Awdurdod Lleol

Pennaeth

Llywodraethwr Cymunedol

Rhiant Lywodraethwr

Llywodraethwr Staff

Llywodraethwr Athrawon

Cllr John James

Cllr Huw B 
Shepardson

Mrs Sharon L 
Thomas

Mrs Angharad 
Williams

Cllrs Mrs 
MoiraThomas

Mrs Nest Griffiths

Mrs S. Denman

Mrs A Griffin

Mr 
Matthew Davies 

(Chair)

Ms Jan Godfrey-
Coles

Mrs Tania 
Nicholson

Mrs Rhiannon 
Young

Mrs Sian Elias 
Morris

Miss Elinor 
Williams
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Annwyl Riant/Gwarchodwr,

Mae'n bleser cyflwyno Adroddiad Corff Llywodraethu'r Blwyddyn hon i Rieni. Diben yr

adroddiad hwn yw rhannu gwybodaeth angenrheidiol a statudol gyda chi. Rwy'n siŵr fy mod yn

siarad ar ran holl aelodau’r Llywodraethwyr wrth fynegi fy niolch i'r holl arweinwyr, athrawon,

cynorthwywyr cefnogi, staff, rhieni/gwarcheidwaid ac wrth gwrs y disgyblion am eu gwaith di-

dor dros y flwyddyn ddiwethaf.

Rydym yn manteisio ar bob cyfle i bwysleisio gweledigaeth a gwerthoedd yr ysgol sy'n parhau i

effeithio'n gadarnhaol ar y disgyblion. Mae amrywiaeth o gyfleoedd a gânt ein dysgwyr wrth

fod ym Mharc y Tywyn yn cefnogi eu datblygiad ymhellach, gan roi sylfaen wych iddynt i

ddatblygu'n ddinasyddion llwyddiannus. Bu'n wych clywed am deithiau allgyrsiol cyffrous i

Lundain a Manor Adventure heb anghofio am y daith fythgofiadwy i Legoland. Atgofion a fydd

yn para am oes.

Ers ein hadroddiad diwethaf, rwy'n falch o rannu bod Cwricwlwm i Gymru yn cael ei

ymgorffori'n llwyddiannus ar draws ysgol, gan gyfoethogi’r profiadau dysgu pwrpasol. Bu'n

bleser hefyd cefnogi'r ysgol gyda'r meysydd datblygu pellach a nodwyd a gweld y meysydd o

dan sylw yn datblygu'n llwyddiannus.

Bu'n bleser clywed y disgyblion yn siarad am eu hymrwymiad i'r gymuned leol. Rhannodd rhai

eu bod wedi bod ar ymweliadau â'r parc a'r llyfrgell. Rhannodd eraill eu llwyddiant yn yr

Eisteddfodau lleol a chenedlaethol, gyda llawer yn rhannu eu cyflawniadau ar y caeau

chwaraeon. Llongyfarchiadau i bawb wnaeth gynrychioli'r ysgol yn ystod y flwyddyn.

Byddwch yn gweld o'r adroddiad hwn bod presenoldeb cyfartalog yr ysgol yn parhau yn

foddhaol, er wedi gwella ers amser hyn llynedd. Rydym yn eich annog i barhau i wneud pob

ymdrech gyda phresenoldeb eich plentyn i roi pob cyfle iddynt gyflawni eu potensial. Maent yn

ei haeddu! Ein nod yw bod pob plentyn yn yr yr ysgol, ar amser bob dydd.

Rwy'n gobeithio eich bod yn gweld yr adroddiad hwn yn fuddiol a diolch eto i chi fel rhieni am

eich cydweithrediad parhaus er lles ein dysgwyr.

Yr Eiddoch,

Mathew Davies
Cadeirydd y Corff llywodraethol

Llythyr y Cadeirydd



Cyfarfod Blynyddol y Llywodraethwyr gyda Rhieni
Mae Adran 94 y Ddeddf Safonau a Threfniadaeth Ysgolion (Cymru) 2013 yn gwneud

newidiadau pwysig i'r trefniadau deddfwriaethol blaenorol oedd yn ymwneud â 
Chyfarfodydd Blynyddol y Rhieni/Llywodraethwyr. Mae'n darparu trefniadau newydd lle
gall rhieni ofyn am gyfarfod gyda chorff llywodraethol. Fodd bynnag, bydd angen i’r

rhieni fodloni pedwar (4) gofyniad statudol wrth alw cyfarfod sef: -
• rhaid i rieni 10% o’r disgyblion cofrestredig, neu rieni 30 o’r disgyblion cofrestredig

(pa un bynnag sydd isaf) arwyddo deiseb yn gofyn am gyfarfod;
• rhaid mai diben y cyfarfod yw trafod materion sy'n ymwneud â'r ysgol;
• y nifer fwyaf o gyfarfodydd y gall rhieni ofyn amdanynt o fewn unrhyw flwyddyn

ysgol yw tri (3); (iv) rhaid bod yna ddigon o ddiwrnodau ysgol ar ôl yn y flwyddyn
ysgol i ganiatáu cyfarfod.

At hynny: -
(a) rhaid cynnal y cyfarfodydd cyn diwedd cyfnod o 25 niwrnod;
(b) mae’r cyfnod o 25 niwrnod yn cychwyn y diwrnod ar ôl derbyn y ddeiseb, ond nid

yw'n cynnwys unrhyw ddiwrnod nad yw'n ddiwrnod ysgol;
(c) os oes angen cynnal cyfarfod arall o ganlyniad i ddeiseb wahanol, ni fydd y cyfnod o 

25 niwrnod yn dechrau tan y diwrnod ar ôl cynnal y cyfarfod arall;
(ch) rhaid bod digon o ddyddiau ar ôl yn y flwyddyn ysgol i gynnal cyfarfod cyn diwedd
y cyfnod o 25 niwrnod;

(d) bydd cyfarfodydd yn agored i holl rieni’r disgyblion cofrestredig yn yr ysgol, y 
Pennaeth ac unrhyw un arall a wahoddir gan y corff llywodraethol;

(dd) mae’n rhaid i hysbysiad y cyfarfodydd i’r rhieni gynnwys dyddiad, amser a lleoliad
y cyfarfod ynghyd â’r mater neu faterion i'w trafod.
Gweler mwy o wybodaeth yma - Cyfarfod â rhieni: canllawiau ar gyfer cyrff 

llywodraethu | LLYW.CYMRU

Trefniadau etholiad nesaf y Corff Llywodraethol
Mi fydd yr Awdurdod Addysg a’r ysgol yn hysbysu rhieni / gwarcheidwaid am 
drefniadau unrhyw gyfleoedd i fod yn rhan o’r Corff Llywodraethol a threfniadau

etholiadau. Yn gywir, Mathew Davies Chair of Governing Body

Y mae copi o’r adroddiad hwn ar gael yn Adran y Llywodraethwyr ar safle we’r ysgol -
https://www.ysgolparcytywyn.co.uk/
Clerc y Llywodraethwyr – Mrs Eleri Gower (Clerc i’r Llywodraethwyr), Ysgol Gymraeg

Parc y Tywyn, Heol y Bardd, Porth Tywyn, Sir Gaerfyrddin, SA16 0NL.
Cadeirydd y Llywodraethwyr – Mr Mathew Davies, Cadeirydd y Bwrdd Llywodraethol), 

Ysgol Gymraeg Parc y Tywyn, Heol y Bardd, Porth Tywyn, Sir Gaerfyrddin, SA16 0NL. 
DaviesM1926@hwbcymru.net

https://www.llyw.cymru/cyfarfod-rhieni-canllawiau-ar-gyfer-cyrff-llywodraethu
https://www.llyw.cymru/cyfarfod-rhieni-canllawiau-ar-gyfer-cyrff-llywodraethu
https://www.ysgolparcytywyn.co.uk/
mailto:DaviesM1926@hwbcymru.net


Annwyl Riant/Gwarchodwr

Ar ran ein tîm cyfan yn Ysgol Gymraeg Parc y Tywyn, hoffwn gymryd y cyfle hwn i ddiolch

i chi gyd am eich cefnogaeth barhaus i’n hysgol eleni. Mae Ysgol Gymraeg Parc y Tywyn

yn parhau i fod yn ysgol hapus a llwyddiannus a dim ond gyda chefnogaeth yr holl

randdeiliaid gallwn gyflawni hynny; rhieni, staff, disgyblion a llywodraethwyr, yn

cydweithio. Unwaith eto eleni, mae proffesiynoldeb ac ymroddiad staff wedi bod yn

rhagorol ac yn glod i bawb. Mae’r gefnogaeth gennych chi, ein teuluoedd, wedi bod yn

gyson ac yn feirniadol ac rydym i gyd yn diolch i chi am hyn.

Unwaith eto, rydym wedi cael blwyddyn brysur a llwyddiannus iawn yn yr ysgol, gyda’r

disgyblion yn cymryd rhan mewn ystod o weithgareddau a digwyddiadau. Rydym hefyd

wedi parhau â gwaith paratoi ar ein taith tuag at ddiwygio’r cwricwlwm. Mae ein disgyblion

wedi cael profiadau dysgu cyfoethog yn ogystal â gwneud cynnydd da yn ystod eu cyfnod

gyda ni.

.

Mae wedi bod yn fraint cael arwain Ysgol Parc y Tywyn ers Ionawr 2023. Mae gennym

dîm gwych yma a disgyblion dawnus sydd yn helpu i sicrhau mai ein hysgol ni yw’r lle

gorau i ddysgu. Trwy brosesau hunan-arfarnu cadarn gan gynnwys gweithgareddau

monitro rheolaidd, rydym yn parhau i sicrhau bod yr addysgu a’r dysgu o safon uchel yn

ein hysgol.

Edrychaf ymlaen at eich cefnogaeth barhaus wrth i ni helpu ein disgyblion i fod y gorau y

gallant fod. Gyda’n gilydd, byddwn yn parhau i baratoi ein plant ar gyfer byd sy’n newid yn

barhaus, gan roi’r sgiliau a’r gwerthoedd sydd eu hangen arnynt i lwyddo.

Yr eiddoch yn gywir,

Mrs Angharad Williams
(Pennaeth)

Neges o’r Pennaeth



Mae Ysgol Gynradd Gymraeg Parc y Tywyn yn ysgol addysg cyfrwng

Cymraeg. Mae'r plant yn cael eu trochi yn yr iaith Gymraeg wrth ddod i

mewn i'r Feithrinfa. Cymraeg yw prif iaith yr addysgu trwy gydol y diwrnod
ysgol. Fodd bynnag, addysgir Saesneg mewn gwersi o flwyddyn 3 ymlaen

ac mae pwyslais ar ddwyieithrwydd yn sicrhau bod disgyblion yn cyflawni

safonau uchel yn y ddwy iaith erbyn diwedd POD 3 (Blwyddyn 6).

Mae'r Pennaeth yn cyfarfod â darpar rieni cyn i'w plant ddechrau ac yn

egluro manteision dwyieithrwydd. Mae’r neges hon yn cael ei hailadrodd

gan yr holl staff addysgu mewn cyfarfodydd rhieni ac ati.

Caiff rhieni eu cynorthwyo a'u cefnogi gan athrawon wrth helpu gyda

thasgau gwaith cartref. Mae gan bob dosbarth waith cartref. Gosodir
gwaith cartref bob pythefnos (Llythrennedd/Rhifedd/Sillafu) i ddisgyblion

o Flwyddyn 1 i Flwyddyn 6.

Ysgol Y Strade yw ysgol fwydo uwchradd Ysgol Parc y Tywyn. Mae Ysgol

Y Strade yn ysgol cyfrwng Cymraeg. Trefnir gweithgareddau ar y cyd trwy

gydol Blynyddoedd 5 a 6 a chynhelir nosweithiau rhieni fel bod y
trosglwyddo mor llyfn â phosibl.

Mae'r disgyblion yn dilyn cwricwlwm thematig. Caiff themâu eu trefnu a'u

cynllunio'n ofalus ar gyfer pob ystod oedran gan sicrhau ymdriniaeth
gyflawn o'r cwricwlwm.

Ffurfir grwpiau ymyrraeth ar sail y profion a weinyddir ac
Asesiadau Athrawon. Addysgir disgyblion sydd angen cymorth

ychwanegol mewn meysydd penodol mewn grwpiau. Defnyddir

strategaethau ymyrraeth megis Therapi Lego, Sylw i

Awtistiaeth a 'CHATT'. Caiff cynnydd pob dysgwr ei olrhain yn

rheolaidd ac yn ofalus gan ddefnyddio Taith 360 a systemau
olrhain yr ysgol.

Ein Hysgol

Mae llais y disgybl yn bwysig yn ein hysgol ac anogir disgyblion i

gasglu gwybodaeth a gweithredu ar eu syniadau trwy’r Cynghorau.
Mae gan yr ysgol wahanol gynghorau sy’n cyfarfod yn rheolaidd i

hyrwyddo llais y disgybl a chefnogi’r ysgol i gyflawni ei nodau:
• Cyngor ECO yr Ysgol
• Cyngor Ysgol

• Cyngor Siarter Cymru ‘Criw Cymry Cwl’
• Hyrwyddwyr Digidol

• Llysgenhadon Chwaraeon

Eleni enillodd Cyngor ECO yr Ysgol y Wobr Blatinwm am barhau i gymryd rhan yn y rhaglen a bod Eco-Sgolion wedi’u gwreiddio’n dda
ym mywyd yr ysgol.

Enillodd Cyngor Siarter Cymru ‘Criw Cymry Cwl’ Wobr Aur y Siarter Iaith am ein Criw Cymry Cwl gweithgar ac ymroddedig a helpodd y
staff a’r disgyblion i wneud hwyl a sbri yn amgylchedd dysgu’r ysgol.



Mae ein hymdrech i hybu’r Gymraeg yn yr ysgol yn parhau i annog disgyblion i
ddefnyddio’r Gymraeg y tu allan i’r dosbarth yn ogystal â thu mewn. Mae POD

1 a 2 yn defnyddio’r pentref chwarae rôl er mwyn hybu’r Gymraeg a dysgu

patrymau iaith mewn modd chwarae strwythuredig. Gweithredir ‘Cynllun

Clonc’ drwy’r ysgol er mwyn gwella’r defnydd o’r Gymraeg.

Mae tîm Cynllun Gwên wedi darparu brwsys dannedd a phast dannedd i

ddisgyblion y Cyfnod Sylfaen ac mae brwsio dannedd dyddiol wedi

ailddechrau yn yr ysgol.

Rydym yn parhau ar ein taith i fod yn Ysgol Adferol ac wedi hyfforddi aelodau

Blwyddyn 4 i fod yn Gyfryngwyr Cyfoedion neu 'BYDIS' ar yr iard. Mae pob

aelod o staff wedi derbyn hyfforddiant Dull Adferol ac yn defnyddio

ymchwiliad adferol wrth drafod digwyddiadau gyda phob plentyn.

Rydym yn defnyddio sesiynau amser cylch a system SpeakR i drafod

emosiynau a lles ein disgyblion.

Ysgolion Iach

Cliciwch ar y ddolen isod i weld ein prosbectws Ysgol. 

https://primarysite-prod-sorted.s3.amazonaws.com/parc-y-tywyn-

school/UploadedDocument/bb792047-d4c3-41d5-892e-cd89a8746f66/prosbectws-pyt-2024-cym.pdf

Yn Ysgol Gynradd Gymraeg Parc y Tywyn rydym yn ymfalchïo yn ein statws Ysgol Iach

ac yn falch o fod wedi cyflawni pob un o bum cam cynllun Ysgolion Iach Sir Gaerfyrddin
ac wedi ennill Gwobr Ansawdd Genedlaethol Cynlluniau Ysgolion Iach Rhwydwaith

Cymru ym mis Mawrth 2023. Mae’r ysgol yn sicrhau ei bod yn gweithredu mentrau
lles ar y lefel uchaf un ac mae 7 prif faes i’r wobr:

➢ Bwyd a ffitrwydd (maeth a gweithgaredd corfforol)

➢ Iechyd a lles meddyliol ac emosiynol, gan gynnwys lles staff

➢ Datblygiad personol a pherthnasoedd, gan gynnwys addysg rhyw a pherthnasoedd

➢ Defnyddio a chamddefnyddio sylweddau, gan gynnwys alcohol, ysmygu, a

chyffuriau (cyfreithlon, anghyfreithlon a phresgripsiwn).

➢ Yr amgylchedd, gan gynnwys mentrau eco a gwella'r ysgol a'r amgylchedd ehangach

➢ Diogelwch, gan gynnwys amrywiaeth o bynciau megis amddiffyn plant, diogelwch

yn yr haul, diogelwch ar y rhyngrwyd, a chymorth cyntaf

➢ Hylendid gan gynnwys ar draws ysgolion a lleoliadau nad ydynt yn ysgolion

https://primarysite-prod-sorted.s3.amazonaws.com/parc-y-tywyn-school/UploadedDocument/bb792047-d4c3-41d5-892e-cd89a8746f66/prosbectws-pyt-2024-cym.pdf
https://primarysite-prod-sorted.s3.amazonaws.com/parc-y-tywyn-school/UploadedDocument/bb792047-d4c3-41d5-892e-cd89a8746f66/prosbectws-pyt-2024-cym.pdf


Darpariaeth Toiledau

Mae toiledau ym mhob un o’r chwe dosbarth Dysgu Sylfaen ar y llawr

gwaelod a Blwyddyn 3 a 4 ar y llawr cyntaf. Ar y llawr cyntaf, mae
toiledau Cyfnod Allweddol 2 wedi'u lleoli'n ganolog. Oherwydd y

pandemig, mae pob grŵp blwyddyn yng Nghyfnod Allweddol 2 wedi cael
dau doiled yr un ac mae disgyblion yn dilyn y system un ffordd. Darperir
dŵr poeth, sebon hylif a hylif diheintio dwylo ym mhob toiled. Mae

rholiau toiled yn cael eu newid yn ddyddiol a'u glanhau i safon uchel bob
dydd. Gosodir sychwyr dwylo drwyddi draw.

Mae Polisi Toiledau ein hysgol yn nodi...

Mae’r ysgol yn cydnabod bod cyfleusterau toiled a gynhelir yn dda, lle mae
dysgwyr a staff yn teimlo’n gyfforddus ac yn ddiogel, ac sydd ar gael iddynt
trwy gydol y diwrnod ysgol, yn hanfodol ar gyfer iechyd, lles a dysgu. Rydym
yn gwerthfawrogi ac yn parchu ein dysgwyr a’n staff ac rydym am iddynt allu
manteisio ar ddarpariaeth dda ac arfer da.

Nod ein polisi yw:

Galluogi disgyblion, staff ac ymwelwyr i ddefnyddio’r cyfleusterau toiledau
drwy gydol y dydd er mwyn hybu iechyd, lles a chyfleoedd dysgu pob dysgwr.

Darparu cyfleusterau toiled o ansawdd da ar draws yr ysgol gyfan.

Cinio Ysgol am Ddim i holl Blant Ysgol Gynradd:
O ganlyniad i’r pwysau cynyddol ar deuluoedd o ran costau bwyd, cyflwynwyd y cynllun prydau ysgol am ddim
ym mis Medi 2022 ac ar hyn o bryd mae pob disgybl hyd at Flwyddyn 6 yn derbyn prydau ysgol am ddim.

Pecynnau Bwyd Iach:
Mae croeso i ddisgyblion sy’n dymuno dod â phecyn bwyd i’r ysgol. Fel Ysgol sy’n hybu iechyd rydym yn annog
rhieni/gwarchodwyr i baratoi Pecyn Bwyd Iach i’w plant fel bod negeseuon cyson yn cael eu hailadrodd mewn
perthynas â Bwyta ac Yfed yn Iach. Nid ydym fel Ysgol yn caniatáu diodydd pefriog neu ddiodydd egni o fewn
pecynnau bwyd ac yn gwrthod caniatáu i rieni gynnwys melysion a danteithion melys. Rydym yn ysgol ddi-gnau,
sicrhewch nad oes unrhywbeth â cnau ym mhecyn bwyd eich plentyn.

Siop Ffrwythau:
Mae’r Siop Ffrwythau yn weithgar yn yr ysgol ac yn cael ei rheoli gan ein disgyblion Blwyddyn 6. Pwrpas y siop yw
annog bwyta byrbrydau iach. Pris dyddiol ffrwyth yw 40c neu £2 am yr wythnos. Mae croeso i ddisgyblion sydd
ddim yn prynu ffrwythau o’r siop ddod â’u ffrwythau a’u llysiau eu hunain fel byrbryd. Fel ysgol nid ydym yn
caniatáu byrbrydau afiach ar dir yr ysgol.

Yfed

Dŵr a Llaeth yw’r unig ddiod y byddwn yn ei ddarparu yn yr Ysgol er mwyn cydymffurfio â’r Rheoliadau Bwyta’n
Iach mewn Ysgolion. Rydym yn gweithredu’r Ymgyrch Llaeth am ddim i Ddisgyblion y Dysgu Sylfaen ac yn
gweithredu menter 'Dŵr ar ddesgiau' sy'n galluogi disgyblion i yfed dŵr yn ôl yr angen. Mae dŵr ffres hefyd ar
gael i ddisgyblion ei yfed gyda’u cinio yn y neuadd ginio.

Cydweithio
Gyda chefnogaeth y staff a'r rhieni gallwn ymdrechu i sicrhau bod y plant yn dangos agweddau cadarnhaol tuag
at fyw bywyd iach. Wedi’r cyfan – rydyn ni i gyd yn rhannu’r un nod – i feithrin ein plant i ddod yn oedolion iach,
heini a hapus ar gyfer y dyfodol!

Mae ein gwefan yn manylu ar ein hymroddiad i hyrwyddo bod yn ysgol iach ac yn cynnig cefnogaeth i rieni ym
mhob un o'r 7 maes.
https://www.ysgolparcytywyn.co.uk/ysgol-iach-healthy-school/

https://www.ysgolparcytywyn.co.uk/ysgol-iach-healthy-school/


Ein Gweledigaeth a'n Gwerthoedd

Mae rheolau ein hysgol yn cysylltu â’n gweledigaeth a’n gwerthoedd.

Cymreictod : Welshness

Parch: Respect

Dyfalbarhau : Perseverance

Cyfrifoldeb : Responsibility

Rydym yn defnyddio ap o'r enw Class Dojo i wobrwyo disgyblion am ddilyn y rheolau.

Rydym hefyd yn cynnal gwasanaeth wythnosol lle mae disgyblion yn derbyn tystysgrif am fod yn

Seren yr Wythnos.

Ein dymuniad yn Ysgol Gymraeg Parc y Tywyn yw cynnal hinsawdd sy’n hybu agwedd gadarnhaol tuag at ymddygiad

a disgyblaeth uchel yn yr ysgol. Ein bwriad yw datblygu ymwybyddiaeth o hunanddisgyblaeth, cyfrifoldeb a pharch

tuag at ein disgyblion. Gwobrwyir gwaith da ac ymddygiad da drwy roi pwyntiau dojo, tystysgrifau ac Amser Aur.



Eleni dewisodd cymuned yr ysgol ddeg o werthoedd y byddem yn eu dilyn fel ysgol:

❑ Hapusrwydd : Happiness

❑ Parch : Respect

❑ Cymreictod : Promoting Welsh Language

❑ Dyfalbarhau : Persevere

❑ Cyfrifoldeb : Responsibility

❑ Caredigrwydd : Caring

❑ Chwilfrydig : Curious

▪ Mentrus: Enterprising

▪ Cynhwysol: Inclusive

▪ Cydweithio: Collaboration

Ein Gweledigaeth a'n Gwerthoedd

Yn Ysgol Gymraeg Parc y Tywyn, ymfalchiwn yn y ffaith ein bod yn meddu ar weledigaeth ar gyfer

ein disgyblion sy’n sicrhau’r addysg orau oll i bob dysgwr gan eu galluogi i gyflawni eu llawn

botensial.

“Ein gweledigaeth yw darparu profiadau pwrpasol sy’n herio pawb i lwyddo”

Rydym am gyflawni hyn drwy:

Annog Annibynniaeth : Encouraging Independence 

Bachu Brwdfrydedd : Capturing Enthusiasm

Cyfoethogi Creadigrwydd : Enriching Creativity

Rydym yn credu mewn, ac yn byw wrth arwyddair ein hysgol: NID DA LLE GELLIR GWELL

Mae ein gweledigaeth ar gyfer addysg yn Ysgol Gymraeg Parc y Tywyn yn seiliedig ar y 4 diben

craidd y mae ein disgyblion yn eu datblygu yn ystod eu cyfnod gyda ni. Rydym yn sicrhau bod ein

disgyblion yn:

Dysgwyr
uchelgeisiol

a galluog

Dinasyddion
egwyddorol
a gwybodus

Cyfranwyr
mentrus a 
chreadigol

Unigolion
iach a 

hyderus



Yn Ysgol Parc y Tywyn, mae diogelwch, lles a dysgu’r plant yn flaengar wrth wneud penderfyniadau. Mae pob

aelod o staff a llywodraethwyr i gyd yn ymwneud ag o leiaf un agwedd o fywyd yr ysgol, gan weithio fel tîm cryf i

wella a chodi safonau. Mae llais y disgybl, trwy'r Cyngor Ysgol, ac ymgynghori â rhieni trwy gyfarfodydd ac

arolygon, yn golygu bod cymuned yr ysgol gyfan yn rhan o'r broses ymgynghori a gwneud penderfyniadau. Mae

staff yn yr ysgol yn gweithio gyda phob agwedd o gymuned yr ysgol i nodi blaenoriaethau, cynllunio a gweithredu

datblygiadau ar gyfer y rhain ac i fonitro effaith a deilliannau yn agos. Mae'r Corff Llywodraethol a'r Swyddog

Cefnogi Addysg yn monitro blaenoriaethau gwella'r ysgol trwy ymweliadau rheolaidd â'r ysgol ar gyfer

cyfarfodydd a theithiau dysgu; hefyd yn treulio amser yn craffu ar ddogfennaeth ac yn sicrhau bod y Pennaeth a'r

staff yn cael eu harfarnu'n rheolaidd ac yn drylwyr. At ei gilydd, mae ethos tîm Ysgol Parc y Tywyn yn allweddol i

ddysgu llwyddiannus ein holl blant.

F fewn yr ysgol rydym yn parhau i nodi ffyrdd o wella ein ffordd o addysgu a dysgu. Mae hyn o ganlyniad i werthuso a 

monitro'r hyn sy'n digwydd a pha effaith mae hyn yn cael. Yn ystod blwyddyn academaidd 22/23 ein blaenoriaethau ar

gyfer gwella oedd:

B1: Sicrhau profiadau pwrpasol a heriol yn yr ardal allanol er mwyn dysgu dilys

B2:  Addasu ein cynllunio i gynnwys gofynion CiG fel bod staff yn cynllunio profiadau dysgu perthnasol sy'n adeiladu'n systematig ac yn

gydlynol â gwybodaeth, dealltwriaeth a sgiliau personol disgyblion.

B3: Sicrhau cydymffurfiaeth gyda’r Côd ADY newydd a bod amrywiol anghenion disgyblion yn cael eu hadnabod yn gynnar, gyda

gweithredu amserol i sicrhau ymyrraeth briodol er mwyn i bob disgybl fedru gwneud cynnydd yn ôl eu targedau personol.

B4: Darllen – Datblygu sgiliau darllen disgyblion (deall, defnyddio, gwerthuso) drwy gwestiynu pwrpasol a thrafodaethau

dyfnach

Beth ydym yn ceisio ei wella?

Gwella Ysgolion



Anghenion Dysgu Ychwanegol

Rydym yma i gefnogi plant a phobl ifanc ag anghenion dysgu ychwanegol drwy hyrwyddo cyflawniad a

llesiant i bawb. Mae'r system ar gyfer cefnogi plant a phobl ifanc ag anghenion dysgu ychwanegol ac

anabledd yng Nghymru wedi newid. Mae Llywodraeth Cymru wedi cyflwyno system fwy hyblyg ac ymatebol

o ddiwallu anghenion plant a phobl ifanc ag anghenion dysgu ychwanegol neu anableddau ac mae'n

ymdrechu i ddarparu system addysg gwbl gynhwysol ar gyfer dysgwyr Cymru. Mae’r system Anghenion

Dysgu Ychwanegol newydd wedi’i chyflwyno’n raddol o fis Medi 2021.

Ein bwriad yw rhoi cyfle i bob plentyn ddatblygu i’w lawn botensial, gan gofio anghenion a gallu’r unigolyn. I’r

mwyafrif o ddisgyblion, mae’r anghenion hynny’n cael eu diwallu yn y dosbarth. Fodd bynnag, rydym yn

cydnabod bod angen cymorth ychwanegol ar nifer fach o blant. Credwn fod adnabyddiaeth gynnar ac

ymyrraeth briodol yn gwella disgwyliadau plant ag Anghenion Dysgu Ychwanegol. Ein nod yw creu

amgylchedd ysgol sy'n meithrin anogaeth, derbyniad, parch a sensitifrwydd fel y gall pob plentyn ag

Anghenion Dysgu Ychwanegol brofi llwyddiant yn unol â'u cyfyngiadau unigol eu hunain. Mae gennym nifer o

strategaethau cymorth y gellir eu cynllunio i ddiwallu anghenion plentyn unigol, gan gynnwys anghenion

Plant sy’n Derbyn Gofal. Os bydd angen, byddwn yn ceisio cefnogaeth broffesiynol gan asiantaethau allanol

er mwyn diwallu anghenion y plentyn yn llawn.

Mae mwy o wybodaeth am ADY ar ein gwefan:

https://www.ysgolparcytywyn.co.uk/adyaln/

https://www.ysgolparcytywyn.co.uk/adyaln/


Mae’r corff llywodraethu yn annog rhieni/gofalwyr a’r gymuned leol i gysylltu â’r

ysgol. Mae busnesau lleol yn cefnogi’r ysgol gyda chodi arian ac yn cefnogi dysgu

disgyblion trwy ganiatáu i ddisgyblion ymweld â’r sefydliad.

Mae Swyddog Heddlu Cymunedol yr ysgol yn cynnal ystod eang o weithdai i

ddisgyblion ar 'ddiogelwch rhyngrwyd', 'cadw'n ddiogel' a 'chamddefnyddio

cyffuriau ac alcohol' a daw i'r ysgol yn dymhorol neu os bod achos yn codi.

Mae Nyrs yr Ysgol yn ymweld â’r ysgol yn rheolaidd i addysgu’r disgyblion am 

Hylendid Personol a Bwyta’n Iach yn ogystal ag archwilio clyw, golwg a dannedd

y disgyblion. Mae ein hysgol hefyd yn cefnogi nifer o raglenni iechyd megis y 

Rhaglen Mesur Plentyndod lle mae Nyrs Ysgol yn mesur taldra a phwysau

disgyblion, a'r rhaglen imiwneiddio rhag y ffliw lle gall disgyblion gael mynediad

i'r brechlyn ffliw a weinyddir gan Nyrsys ysgol.

Cysylltiadau Cymunedol



Attendance for the academic year 2020-2021 was 94.52%*.

Roedd presenoldeb ar gyfer blwyddyn academaidd 2022-23 yn 93.11% a oedd yn foddhaol.

Bydd unrhyw blentyn sy'n disgyn o dan 80% yn cael ei gyfeirio at Swyddog Lles y Sir.

Os yw eich plentyn yn absennol a fyddech mor garedig â chysylltu â'r ysgol dros y ffôn neu drwy lythyr neu ystyrir

absenoldeb eich plentyn yn anawdurdodedig.

Os ydych yn dymuno cymryd eich plentyn allan o'r ysgol am wyliau mae'n rhaid i chi lenwi ffurflen gais gwyliau.

Mae'r ystadegau canlynol yn dangos nifer yr absenoldebau awdurdodedig ac anawdurdodedig fel canran o'r
cyfanswm posibl yn y tymor.

TYMOR
PRESENOLDEB Y 

TYMOR
AWDURDODEDIG ANAWDURDODEDIG

HYDREF 2023 93.47% 5.43% 1.10%

GWANWYN 2024

HAF 2024

Cais: Mae nifer sylweddol o blant bellach yn cyrraedd yn hwyr ar gyfer dechrau'r ysgol. Mae hyn nid yn unig yn eu rhoi

dan anfantais ond hefyd yn tarfu ar ddysgu eraill. Os gwelwch yn dda, gwnewch bob ymdrech i sicrhau bod eich plant

yn cyrraedd ar amser gan fod hyn yn eu helpu i ddatblygu arferion a fydd o fudd iddynt, nid yn unig nawr, ond yn y

dyfodol.

Mae presenoldeb rheolaidd yn yr ysgol yn hanfodol a gall colli ysgol gael effaith sylweddol ar gyflawniad dros gyfnod o

flwyddyn fel y dangosir isod:

Ystadegau Presenoldeb

Awdurdodedig ac Anawdurdodedig



Amserlen POD 1 (Meithrin a Derbyn)

Sesiwn Bore Cinio Sesiwn Brynhawn

Meithrin Bore Rhan Amser

09:00-11:20

Meithrin Prynhawn Rhan Amser

13:00-15:20

Meithrin a Derbyn08:50-11:30
11:30-12:30 12:30-15:20

Amserlen POD 2 (Bl 1 – 3)

Sesiwn Bore Cinio Sesiwn Brynhawn

Bl 4, 5 a 6
08:50-12:30 12:30-13:30 13:30-15:25

Dyddiadau Tymhorau a Gwyliau Ysgol 2022-2024

Sesiwn Bore Cinio Sesiwn Brynhawn

Bl 1, 2 a 3

08:50-12:00 12:00-13:00 13:00-15:20

Amserlen POD 3 (Bl 4 – 6)



PERFFORMIAD ARIANNOL 2022/23 
Ysgol Parc y Tywyn

Datganiad o Wariant

Mae gan Ysgol Gymraeg Parc y Tywyn gyllideb ddynodedig a ddyrannwyd gan yr

Awdurdod Lleol. Dyrennir hyn gan ddefnyddio fformiwla benodol a ddefnyddir ar

draws pob ysgol fel bod cyllid teg ar gyfer holl Ysgolion Sir Gaerfyrddin. Isod mae

gwariant y gyllideb derfynol o Flwyddyn ariannol 2022/23.

Enw’r Grant /
Grant Name

Dyraniad 2023/24 A
llocation

£

GDD - Grant Datblygu Disgyblion
PDG - Pupil Development Grant

36,800
EYPDG

12,650

GGA - Grant Gwella Addysg
EIG - Education Improvement Grant

£13,884

RRS:ALP - Recruit, recover, raise 
standards: Accelerated Learning Programme

RAChS - Recriwtio, Adfer a Chodi Safonau: 

y Rhaglen Dysgu Carlam

£23,541

GDP - Grant Dysgu Proffesiynol
PLG - Professional Learning Grant

£5967

ALN £5,842.50



Bu'r plant yn dathlu Diwrnod Owain Glyndwr.

Dathlwyd Diwrnod Rhyngwldol Heddwch y Byd a

Diwnrnod Y Ddaear.

Aeth blynyddoedd 4 a 5 ar daith i Legoland.

Gwisgodd y plant fel Mor Ladron ar Ddiwrnod Dathlu T

Llew Jones.

Dathlwyd Diwrnod Shwmae Su'mae.

Dangoswyd y Cerdyn Coch i Hiliaeth.

Cynhaliwyd Gwasanaeth Diolchgarwch yn Eglwys Y
Santes Fair a chasglwyd cyfraniadau tuag at y banc

bwyd.

Cafodd disgyblion Derbyn i Flwyddyn 6 chwistrell ffliw.

Cododd y disgyblion arian i Blant Mewn Angen.

Aeth blynyddoedd 4, 5 a 6 ar deithiau preswyl I
Fargam, Llangrannog, Pentywyn a Wimbledon.

Aeth y Cyngor Ysgol i dalu teyrnged ar Sul y Cofio.

Dechreuodd blynyddoedd 2-6 fenthyg llyfrau o Lyfrgell

Porth Tywyn.

Gwnaeth y plant weithgareddau wythnos gwrth fwlio.

Bu plant o flynyddoedd 5 a 6 yn canu i’r Grwp Ffrindiau

yng Nghapel Jerwsalem.

Cynhaliwyd ffair, sioeau a gwasanaethau Nadolig.

Cystadlodd dysgwyr blwyddyn 6 yn Cwis Dim Clem a'r

Ornest Lyfrau.

Aeth blwyddyn 3 ar daith i’r Orsaf Bâd Achub.

Dathlwyd Dydd Miwsig Cymru.

Gwyliodd blynyddoedd 5 a 6 Sioe 'Cymrix' gan Theatr

Arad Goch.

Dathlwyd Diwnrod y Llyfr.

Cafodd blwyddyn 2 wersi Kerbcraft.

Derbyniodd Blwyddyn 5/6 wersi ar yr Hen

Destament a'r Newydd gan Miss Treharne, 'Bible
Explorers'.

Aeth rhai blynyddoedd ar deithiau i Plantasia a
Phenclacwydd.

Daeth Jenks i'r ysgol i gynnal gweithdai celf

i flynyddoedd 4 a 5.

Buodd y côr yn canu wrth agor y Co-op newydd.

Aeth aelodau'r Cyngor Ysgol a Chyngor Eco i wneud

cyflwyniad yn Y Senedd.

Cynhaliwyd ein Ffair Haf.

Gweithgareddau, Digwyddiadau a Gwobrau



Mynychodd pedwar disgybl o Flwyddyn 6 gwrs

hyfforddi ar gyfer Llysgenhadon Ifanc Efydd a drefnwyd
gan Gyngor Sir Caerfyrddin. Mae’r cwrs yn eu

hysbrydoli i fod yn fodelau rôl ac yn arweinwyr trwy
chwaraeon fel y gallant ddylanwadu ar eraill i gymryd
rhan mewn chwaraeon a gweithgareddau corfforol..

Rhedodd plant o flynyddoedd 3-6 yn y

gystadleuaeth trawsgwlad.

Cafodd blynyddoedd 3 – 6 sesiynau criced.

Daeth Darcy Thomas o'r Scarlets i gynnal

sesiynau rygbi.

Datblygwyd sgiliau rygbi bl 2 a 3 yng Ngŵyl y

Scarlets.

Cystadlodd Merched blynyddoedd 5 a 6

gystadleuaeth rygbi tag gyda'r Scarlets. Bu merched blwyddyn 6 yn cystadlu mewn twrnamaint

pêl-droed 5 bob ochr. 

Cystadlodd y timau merched a chymysg yn

nhwrnameintiau pêl-rwyd yr Urdd. 

Cyrhaeddod y tîm rygbi'r rownd genedlaethol. 

Mynychodd blwyddyn 4 ŵyl Hoci Actif. 

Enillodd y tîm criced cymysg a daeth y tim merched yn

ail. 

Cafodd blwyddyn 5 wersi nofio. 

Mynychodd blwyddyn 5 ŵyl Feicio Actif. 

Cynhaliwyd ein mabolgampau ysgol. 

Cafwyd llawer o lwyddiant yn Eistedfod Penbre a 

Phorth Tywyn. 

Bu’r ysgol yn cystadlu yn Eisteddfod yr Urdd eleni i
safon uchel mewn gwahanol gystadlaethau.

Cyrhaeddodd tîm dawnsio gwerin blynyddoedd 3 a 
4 yr Eisteddfod Sir. 

Gweithgareddau, Digwyddiadau a Gwobrau

Chwaraeon



Llwyddiannau a Digwyddiadau

Cysylltiadau Cymunedol :

• Co-op Porth Tywyn (Masnach Deg)

• Cymreictod yn y Gymuned – Siarter

Iaith

• 'Burns by your Side’
• Eglwys Santes Fair

• Capel Jerwsalem

• Llyfrgell Porth Tywyn

Digwyddiadau Chwaraeon:

• Traws Gwlad (Pen-bre)

• Twrnamaint pêl-droed

• Twrnament rygbi

• Gwyl Hoci
• Gwyl Feicio

• Sesiynau Criced

• Sgiliau Rygbi gyda Darcy 

(Scarlets) 
• Cystadlaethau Pel-rwyd

Teithiau

Preswyl:

• Parc Margam

• Llangrannog

• Pentywyn
• Wimbledon

Tripiau:

• Legoland 

• Penclacwydd

• Plantasia

• Llywodraeth Cymru, 
Caerdydd

• Parc y Scarlets

Clybiau ar ôl Ysgol:

• Clwb Eco

• Clwb Digidol

• Clwb Celf a Chrefft
• Clwb Côr
• Clwb Chwaraeon

• Clwb yr Urdd

Perfformiadau:

• Bore Coffi Dydd Gwyl Dewi

• Eisteddfod yr Urdd

• Gwasanaethau Dosbarth

• Eisteddfod Penbre a Phorth Tywyn
• Gwasanaeth Cynhaeaf – Santes Fair

• Gwasanaeth Nadolig/Canu i'r Grwp

Ffrindiau – Capel Jerwsalem
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